
โครงการที่ ……..
โครงการยกระดับศูนย์ข้อมูลอัจฉริยะ (Smart Data Center)
 เพื่อขับเคลื่อนระบบติดตามและส่งเสริมการพัฒนาทักษะ (Up-skill & Re-skill) ของผู้เรียนรายบุคคล
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
2. ลักษณะโครงการ			โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ
					โครงการตามภาระงานประจำ
					โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ
โครงการยกระดับศูนย์ข้อมูลอัจฉริยะ (Smart Data Center) เพื่อขับเคลื่อนระบบติดตามและส่งเสริมการพัฒนาทักษะ (Up-skill & Re-skill) ของผู้เรียนรายบุคคลนี้ มีความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลและมาตรฐานความปลอดภัยของสถานศึกษา ดังนี้ 3.1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดยเน้นการสร้างสภาพแวดล้อมดิจิทัลและโครงสร้างพื้นฐานที่มั่นคงปลอดภัย เพื่อรองรับการเข้าถึงข้อมูลการเรียนรู้และการพัฒนาทักษะในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล 3.2) นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) สอดคล้องกับแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล โดยการปรับปรุงระบบเครื่องแม่ข่ายและเครือข่ายภายในให้รองรับการเชื่อมโยงข้อมูลที่มีความสำคัญสูง เพื่อลดความเสี่ยงจากการสูญหายหรือถูกโจรกรรมข้อมูล 3.3) นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สอดคล้องกับวาระงานพัฒนาอาชีวะ (8 AGENDA) ภายใต้นโยบาย "เรียนดี มีความสุข" โดยเฉพาะวาระที่ 1 (Anywhere Anytime) และวาระที่ 3 การยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง ซึ่งต้องอาศัยศูนย์ข้อมูลอัจฉริยะที่มีเสถียรภาพเป็นฐานรากสำคัญ 3.4) นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ สอดคล้องกับมาตรการการลดภาระงานบุคลากรและการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) ผ่านการใช้ระบบบริหารจัดการเครือข่ายที่ได้มาตรฐานและปลอดภัย 3.5)การพัฒนากำลังคนตามความต้องการของตลาดแรงงาน สอดคล้องกับการสร้างระบบนิเวศข้อมูล (Data Ecosystem) เพื่อวิเคราะห์สมรรถนะผู้เรียนรายบุคคลผ่านระบบ Smart Data Center ที่มีประสิทธิภาพสูง 3.6) จุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สอดคล้องกับจุดเน้นที่ 9 การขับเคลื่อนสถานศึกษาด้วยข้อมูล (Data-Driven College) และการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยทางไซเบอร์ภายในสถานศึกษา และ3.7) มาตรการด้าน Up-skill / Re-skill / New-skill ตอบสนองการพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้วยระบบติดตามผลอัจฉริยะ ซึ่งจำเป็นต้องใช้ทรัพยากรทางคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพในการประมวลผลข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data)
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล	
	ในยุคดิจิทัล "ศูนย์ข้อมูล" (Data Center) เปรียบเสมือนศูนย์กลางการดำเนินงานของสถานศึกษา หากโครงสร้างพื้นฐานด้านเครื่องแม่ข่าย (Server) และระบบบริหารจัดการเครือข่ายภายในขาดความทันสมัยจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อความเสถียรของระบบสารสนเทศและความปลอดภัยของข้อมูลสำคัญของผู้เรียนและสถานศึกษา โดยเฉพาะเมื่อวิทยาลัยฯ มีเป้าหมายในการขับเคลื่อนระบบติดตามการพัฒนาทักษะ (Up-skill & Re-skill) รายบุคคล ซึ่งมีความจำเป็นต้องประมวลผลข้อมูลสมรรถนะจำนวนมากตลอดเวลาพบว่าระบบโครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศยังมีความเสี่ยงในด้านความปลอดภัยทาง

ไซเบอร์และการจัดการจราจรข้อมูลภายในเครือข่าย หากระบบเครื่องแม่ข่ายทำงานเกินขีดความสามารถ จะส่งผลให้การจัดเก็บและติดตามผลการพัฒนาทักษะผู้เรียนเกิดความล่าช้าหรือไม่แม่นยำ นอกจากนี้ มาตรฐานการป้องกันข้อมูลส่วนบุคคลยังเป็นประเด็นสำคัญที่ต้องได้รับการยกระดับเพื่อป้องกันการเข้าถึงข้อมูลโดยไม่ได้รับอนุญาต
	งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ จึงได้จัดดำเนินโครงการยกระดับศูนย์ข้อมูลอัจฉริยะ (Smart Data Center) เพื่อปรับปรุงระบบเครื่องแม่ข่ายและเพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการเครือข่ายภายในสถานศึกษา มุ่งเน้นความเสถียรและความปลอดภัยสูงสุด เพื่อสร้างฐานรากที่มั่นคงในการขับเคลื่อนระบบติดตามและส่งเสริมการพัฒนาทักษะของผู้เรียนรายบุคคลให้เกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุดตามมาตรฐานสากล
5. วัตถุประสงค์
	5.1 เพื่อยกระดับและปรับปรุงระบบเครื่องแม่ข่าย (Server) ของศูนย์ข้อมูลให้มีความทันสมัย มีประสิทธิภาพสูง และรองรับการประมวลผลข้อมูลขนาดใหญ่
	5.2 เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการเครือข่ายภายในสถานศึกษาให้มีความเสถียร ปลอดภัย และมีมาตรฐานตามหลักความปลอดภัยทางไซเบอร์
	5.3 เพื่อสร้างระบบฐานข้อมูลที่มั่นคงปลอดภัยสำหรับการติดตามผลและส่งเสริมการพัฒนาทักษะ (Up-skill & Re-skill) ของผู้เรียนรายบุคคล
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความสำเร็จ
6.1 เชิงปริมาณ
		6.1.1  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 105 คน สามารถใช้งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลอัจฉริยะผ่านโครงสร้างพื้นฐานที่มั่นคงและปลอดภัย			
		6.1.2  นักเรียน นักศึกษา จำนวน 1,731 คน มีความมั่นใจในความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลสมรรถนะวิชาชีพในระบบติดตามผลรายบุคคลผ่านศูนย์ข้อมูลอัจฉริยะ	
		6.1.3 รวมจำนวนเครื่องแม่ข่ายและอุปกรณ์เครือข่ายหลักได้รับการยกระดับเพื่อรองรับกำลังคนทั้งสิ้น 1,836 คน
	6.2 เชิงคุณภาพ	
		6.2.1 ระบบเครื่องแม่ข่ายและเครือข่ายภายในศูนย์ข้อมูลอัจฉริยะมีเสถียรภาพในการให้บริการ (System Availability) และมีระบบสำรองข้อมูลที่มีความปลอดภัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
		6.2.2 ระบบมีการป้องกันความปลอดภัยทางข้อมูลที่ได้มาตรฐาน สามารถป้องกันการโจมตีทางไซเบอร์และรักษาความลับของข้อมูลผู้เรียนได้ในระดับดีมาก







7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่           
	ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ระยะเวลา
	สถานที่

	1. ขออนุมัติโครงการ
	ธันวาคม พ.ศ.2568
	วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ

	2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
	ธันวาคม พ.ศ.2568
	

	3. ดำเนินโครงการ
	ธันวาคม  พ.ศ.2568
	

	4. สรุปผลการดำเนินโครงการ
	มกราคม พ.ศ.2569
	

	5. จัดทำรูปเล่มโครงการ
	มกราคม พ.ศ.2569
	


8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา/การดำเนินโครงการ
                เงินงบดำเนินงาน    จากงบตามแผนการใช้จ่ายประจำปีการศึกษา 2569
	งบดำเนินงาน
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ

	8.1 ค่าตอบแทน
	
	

	8.2 ค่าใช้สอย
	
	

	8.3 ค่าวัสดุ
	
	

	รวม
	400,000
	



		เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  400,000  บาท (สี่แสนบาทถ้วน)
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	9.1 สถานศึกษามีศูนย์ข้อมูลที่ทันสมัย สามารถรองรับระบบการเรียนรู้ออนไลน์และระบบบริหารจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ได้ 
	9.2 ผู้เรียนมีระบบบันทึกและติดตามทักษะรายบุคคลที่ชัดเจน ช่วยให้เห็นทิศทางการพัฒนาตนเอง (Up-skill & Re-skill) 
	9.3 ลดภาระในการจัดเก็บเอกสารและเพิ่มความรวดเร็วในการตรวจสอบสมรรถนะวิชาชีพ 
	9.4 ยกระดับวิทยาลัยสู่การเป็น Digital College ที่มีความพร้อมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง
10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ
	10.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ
	10.2 รูปเล่มสรุปรายงานการจัดทำโครงการ

















    ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ
                                          (นางสาวสรัณณัฏฐ์ สุวรรณแสง)
				  …………/……………/………….
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     (นางสาวสรัณณัฏฐ์ สุวรรณแสง)                                      (นายพีระพงค์ อนาวงศ์)
 หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ                             รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
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ยอดเงินที่จัดสรรให้...................................บาท                       ลงชื่อ....................................................
ยอดเงินที่ขอเบิก........................................บาท                                (นายพีระพงค์  อนาวงศ์)
ยอดเงินคงเหลือ.........................................บาท                  รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  
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             (นางสาวไพริน   วานิช)
       หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ
          ............/................../.............  
                                                                           ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
                                                                                   อนุมัติ            ไม่อนุมัติเพราะ...........
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                                                                                   (นายณัฐฐวรรธน์  สุวรรณศรี)
                                                                             ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ
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