
ป�การศึกษา

2568
ปีการศึกษา

2568

รายงานผลการดาํเนินงานรายงานผลการดำเนินงาน
 โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย
(เลอืกตั�งผูนํ้า อวท. วก.บา้นผอื)

ประจาํป�การศึกษา 2569

 โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย
(เลือกตั้งผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)

ประจำป�การศึกษา 2569

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษาฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา

วทิยาลัยการอาชพีบา้นผอืวิทยาลัยการอาชพีบา้นผอื

งานกจิกรรมนักเรยีน นักศึกษางานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา



 

   ขั้นตอนการวางแผน  
 

• บันทึกข้อความ ขออนุญาตดำเนินโครงการ  
• โครงการ  
• คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน  
• บันทึกข้อความขอเชิญประชุม/ระเบียบวาระการประชุม  
• รายงานการประชุม  
• กําหนดการดําเนินโครงการ  
• หนังสือเชิญวิทยากร/หนังสือขอความอนุเคราะห์หน่วยงานภายนอก/  

หลักฐานการประชาสัมพันธ์/อื่นๆ  
• หนังสือขอบคุณ 

 

 

 

 

 

 























 
กำหนดการ  

โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 

วันพุธที่ 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ   
********************************************* 

เวลา ๐๘.๓๐ น.        นักเรียน นักศึกษา ระดบัช้ัน ปวช.๑ ปวช.๒  ปวส.๑ และ ปวส.2 ทุกคน  
     เข้าร่วมกจิกรรม ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ   

เวลา ๐๙.๐๐ – ๐๙.๑๕ น.  นักเรียน ทีส่มัครเป็นสมาชิกองค์การนกัวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
     วิทยาลัยการอาชีพบ้านผอื ประจำปกีารศึกษา ๒๕๖9  ทุกคน 

แนะนำตนเอง  

เวลา ๐๙.๑๕ – ๑๕.๐๐ น.     นักเรียน นักศึกษา ลงทะเบียนเลือกตั้ง  และเข้าคูหาเลอืกตัง้   

เวลา ๑๕.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.     นับผลคะแนนเลือกตั้ง     

 

 

หมายเหตุ:  การแต่งกาย 
- คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร สวมเสื้อแดงอาชีวะ  
- นักเรียน นักศึกษา สวมเครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา 

  กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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     ขั้นตอนการดำเนินงาน  
 

• สรุปรายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ/เอกสารลายมือช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ 
• ภาพประกอบการดำเนินโครงการ 
• หลักฐานการใช้จ่ายเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำกล่าวรายงาน 
พิธีเปิดโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
วันพุธที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

ณ โดมภูพระบาท วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ 
**************** 

 
เรียน ท่านประธานในพิธีที่เคารพ 

กระผม นายณัฐดนัย ผลประเสริฐ นายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
วิทยาลัยการอาชีพบ้านมือ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕๖๘ กราบขอบพระคุณท่านท่ีได้ให้เกียรติมาเป็น
ประธานในพิธ ี เป ิดโครงการเสร ิมสร ้างประชาธิ ปไตย (เล ือกต ั ้ งผ ู ้นำ อวท. วก.บ ้านผ ือ)  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๕๖๙ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ 

๑. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีวินัย มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
๒. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความเพียรพยายามและรู้จักบทบาทการเป็นผู้นำ 
๓. เพื่อให้สมาชิกองค์การนักเรียน นักศึกษารู้จักระบอบประชาธิปไตย 

 
การจัดโครงการในครั้งนี้ ได้รับความร่วมมือ จากสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทย ครู และบุคลากร วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ เป็นอย่างดี 
บัดนี้ ได้เวลาอันสมควรแล้ว ขอกราบเรียนเชิญท่านประธานในพิธีได้เปิด โครงการเสริมสร้าง

ประชาธิปไตย (เลือกตั้งผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
 
ขอกราบเรียนเชิญครับ... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำกล่าวเปิด 
พิธีเปิดโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
วันพุธที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

ณ โดมภูพระบาท วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ 
 
รองผ ู ้อำนวยการฯ คณะครู - เจ ้าหน ้าที ่  และคณะกรรมการองค์การนักว ิชาชีพในอนาคต 
แห่งประเทศไทย ทุกคน 
 

กระผมรู้สึกยินดีเป็นอย่างยิ ่งที ่ได้รับเกียรติ เป็นประธานในพิธีเปิด โครงการ เสริมสร้าง
ประชาธิปไตย (เลือกตั้งผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙  จากการกล่าวรายงาน ของ 
นายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ ทราบว่า โครงการ
เสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกตั้งผู้นำอวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ เป็นกิจกรรมหลัก
และเป็นกิจกรรมท่ีเสริมสร้างผู้เรียน ให้มีความรับผิดชอบต่อสังคม เกิดความเพียรพยายามและรู้จัก
บทบาทการเป็นผู ้นำ มีมาตรฐานยิ่งขึ ้น สามารถปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งเจตคติและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ในหมู่สมาชิกขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย และนำไปใช้
ประโยชน์ต่อตนเองและพัฒนาสังคมต่อไป 

บัดนี้ ได้เวลาอันสมควรแล้ว กระผมขอเปิดงานโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกตั้งผู้นำ 
อวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖๙ ณ บัดนี้ 

















































































































































































ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 
 

        
 

     
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 

     
 

 

     
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 

 
คณะผู้บรหิาร ครทูี่ปรึกษา คณะกรรมการ อวท.วก.บ้านผือ ประจำปีการศึกษา 2568  และคณะผูส้มัคร  

ร่วมกันถ่ายภาพก่อนลงคะแนนเลือกตัง้ ผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ ประจำปีการศึกษา 2569 
 

 
นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพบ้านผอื หย่อนบัตรเลือกตัง้ลงในหีบเลือกตั้ง  

ณ โดมภูพระบาท วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 

 
จุดลงทะเบียนรับบัตรเลือกตัง้ โดยคณะกรรมการ อวท. วก.บ้านผือ ประจำปีการศึกษา 2568 

 
 

 
นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพบ้านผอื หย่อนบัตรเลือกตั้งลงในหบีเลือกตั้ง  

ณ โดมภูพระบาท วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ 
 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 

 
 

คณะกรรมการ อวท. วก.บ้านผือ ดำเนินการนับคะแนนผลการเลือกตั้งผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ  
ประจำปีการศึกษา 2569 

 

 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 

 
 

คณะกรรมการ อวท. วก.บ้านผือ ดำเนินการนับคะแนนผลการเลือกตั้งผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ  
ประจำปีการศึกษา 2569 

 

 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 

 
 

คณะกรรมการ อวท. วก.บ้านผือ ดำเนินการนับคะแนนและสรปุผลคะแนนการเลือกตั้งผู้นำ  
อวท. วก.บ้านผือ ประจำปีการศึกษา 2569 

 

 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 
 

 
 

ผลการนักคะแนน นางสาวอภิญญา เหล่าสงคราม ชมรมวิชาชีพเทคโนโลยสีารสนเทศ ผูส้มัครหมายเลข 5 
ไดค้ะแนนสูงสุด ในการเลอืกตั้งนายกองค์การ ประจำปกีารศึกษา 2569 

 

 
 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการเสรมิสรา้งประชาธปิไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 
วันพุธท่ี 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลยัการอาชีพบา้นผือ 
 

     
 
 

  
 







 

 

 

 

    

 

         ขั้นตอนการประเมินผล  
 

• เครื่องมือประเมินผลการดำเนินโครงการ (แบบสอบถาม/อื่นๆ) 

• ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกต้ังผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา 2569 
................................................................................................................................................................ 

ชื่อโครงการ   โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกตั้งผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา 2569 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจิตภินันท์ อัคราช : ผู้ช่วยหัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา (อวท.) 

ระยะเวลาดำเนินการ วันพุธที่ 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8 

สถานท่ีดำเนินการ ณ  โดมภูพระบาท  วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ 

งบประมาณ  5,000  บาท 
 
ความเป็นมาของโครงการ 
 เนื่องจากประเทศไทยมีการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ซึ่งมุ่งเน้น 
การมีส่วนร่วมของประชาชน การเคารพสิทธิและหน้าที่ ตลอดจนการยึดมั่นในหลักนิติธรรมและความเสมอภาค 
วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ จึงตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกฝังความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่เกี่ยวข้องกับ
ระบอบประชาธิปไตยให้แก่นักเรียน นักศึกษา อันจะเป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพของ
ประเทศต่อไป 
 ในการนี้ วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ จึงได้ดำเนินโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกตั้งผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) 
ประจำปีการศึกษา 2569 ข้ึน เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในกระบวนการประชาธิปไตย  
อย่างเป็นรูปธรรม ผ่านการฝึกปฏิบัติจริงในทุกข้ันตอนของการเลือกตั้ง ไม่ว่าจะเป็นการสมัครรับเลือกตั้ง การหา
เสียง การใช้สิทธิเลือกตั้ง ตลอดจนการยอมรับผลการเลือกตั้งอย่างโปร่งใสและยุติธรรม การดำเนินกิจกรรม
ดังกล่าวมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์หลายประการ ได้แก่ การมีภาวะผู้นำ ความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ และการมีจิตสาธารณะ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดความรักความสามัคคีใน
หมู่คณะ รู้จักการทำงานเป็นทีม และสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุขบนพื้นฐานของความแตกต่าง
อย่างสร้างสรรค์ 
 นอกจากนี้ ผู้เรียนยังได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิและหน้าที่ของตนเองในฐานะพลเมือง ตลอดจน
ตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมและการเมืองอย่างถูกต้องเหมาะสม ซึ่งจะส่งผลให้
สามารถนำประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน และเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี  
ของชาติในอนาคต 
 ดังนั้น การจัดโครงการเลือกตั้งในครั้งนี้จึงไม่เพียงแต่เป็นกิจกรรมภายในสถานศึกษาเท่านั้น แต่ยังเป็น
กระบวนการเรียนรู้ที่สำคัญในการเสริมสร้างพื้นฐานประชาธิปไตยให้แก่เยาวชน อันจะนำไปสู่การพัฒนาสังคมให้มี
ความเข้มแข็ง เป็นระเบียบ และยั่งยืนต่อไปในอนาคต 

 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา มีวินัย มีความรับผิดชอบตอ่สงัคม 
2. เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาเกิดความเพียรพยายามและรู้จักบทบาทการเป็นผู้นำ 
3. เพื่อใหส้มาชิกองค์การนกัเรียน นักศึกษารู้จกัระบอบประชาธิปไตย 



 
ผลผลิตของโครงการ (Output)  
 เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน นักศึกษา ภายในวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ ภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2568 จำนวน
ทั้งสิ้น 1,178 คน เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (การเลือกตั้งผู้นำองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย) จำนวน 1,130 คน คิดเป็นร้อยละ 95.90 ของกลุ่มเป้าหมาย   
 

   เชิงคุณภาพ 
-  ผู้เข้าร่วมโครงการมีการพัฒนาในด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้องกับ

ตัวช้ีวัดที่ 1.3.1 โดยมีพฤติกรรมที่แสดงออกอย่างเหมาะสม ได้แก่ ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์
สุจริต การเคารพสิทธิของผู้อื่น การมีจิตสาธารณะ และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมตามระบอบประชาธิปไตย 

 
ผลลัพธ์ของโครงการ (Outcome) 
 การดำเนินโครงการ นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการของระบอบประชาธิปไตย
เพิ่มข้ึนอย่างชัดเจน มีความตระหนักในสิทธิและหน้าที่ของตนเอง และสามารถปฏิบัติตนตามบทบาทของพลเมือง
ในระบอบประชาธิปไตยได้อย่างเหมาะสม 
  
ผลกระทบของโครงการ (Impact) 
 ผู้เรียนส่วนใหญ่สามารถแสดงออกถึงความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจริต และการเคารพ
สิทธิของผู้อื่น ตลอดจนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข อีกทั้งยังมีความตระหนักในบ ทบาท
หน้าที่ของตนเองในฐานะพลเมือง และสามารถนำความรู้เกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตยไปป ระยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 นอกจากนี้ โครงการยังส่งผลให้สถานศึกษามีบรรยากาศและวัฒนธรรมองค์กรที่ส่งเสริมความโปร่งใส 
ยุติธรรม และการมีส่วนร่วมของผู้เรียน โดยมีแนวโน้มการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษาเพิ่มข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง คิดเป็นร้อยละ 80.00 ข้ึนไป ของผู้เรียนทั้งหมด ซึ่งเป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามตัวช้ีวัดที่ 1.3.1 และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 

การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
กลุ่มประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
- กลุ่มประชากร คือ  นักเรียน นักศึกษา ภายในวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ ภาคเรียนที่  1  

ประจำปีการศึกษา 2568 จำนวน 1,178 คน โดยเข้าร่วมโครงการฯ จำนวน 1,130 คน คิดเป็นร้อยละ 95.90  
ของกลุ่มเป้าหมาย 

-  กลุ่มตัวอย่าง คือ  นักเรียน นักศึกษา จำนวน 153 คน  โดยการใช้การสุ่มตัวอย่างของเครซี่ และมอร์
แกน (Krejcie and Morgan,1970 : 607-610) 

 
เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล  ได้แก่ แบบสอบถามความคิดเห็นโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย 
(เลือกตั้งผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา 2569 แบ่งเครื่องมือออกเป็น ๓  ตอน  ได้แก่ 
 ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ ๒  ระดบัวามคิดเป็นของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ ๓  ข้อเสนอแนะและอื่นๆ 



 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ขั้นตอนบันทึกข้อมูล 
 ๑)  สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ 
 ๒)  แจกแบบสอบถามและให้กลุ่มตัวอย่าง 
   -  หาค่าทางสถิติ ได้แก่ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต โดยใช้ โปรแกรม  Microsoft excel หรือคำนวณ

โดยการใช้สูตร  
        -  เปรียบเทียบค่าทางสถิติของกลุ่มตัวอย่าง 
 

 

ขั้นตอนการประมวลผลและบันทึกข้อมูล 
  จากกลุ่มตัวอย่างจำนวน  153  คน  ตอบแบบสอบถามความคิดเห็นและความพึงพอใจตามเกณฑ์  

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการสอบถามความคิดเห็นและความพึงพอใจ แบ่งเป็น 5 ระดับ ดังต่อไปนี้ 
  พึงพอใจมากที่สุด ค่าคะแนนเท่ากับ  ๕ 
  พึงพอใจมาก ค่าคะแนนเท่ากับ  ๔ 
  พึงพอใจปานกลาง ค่าคะแนนเท่ากับ  ๓ 
  พึงพอใจน้อย ค่าคะแนนเท่ากับ  ๒ 
  พึงพอใจน้อยที่สุด ค่าคะแนนเท่ากับ  ๑  

 
 เกณฑ์แปลความหมายค่าเฉลี่ย 
  ๔.๕๐  -  ๕.๐๐ หมายความว่า  พึงพอใจมากที่สุด 
  ๓.๕๐  -  ๔.๔๙ หมายความว่า  พึงพอใจมาก 
  ๒.๕๐  -  ๓.๔๙ หมายความว่า  พึงพอใจปานกลาง 
  ๑.๕๐  -  ๒.๔๙ หมายความว่า  พึงพอใจน้อย 
      ๑.๐๐  -  ๑.๔๙ หมายความว่า  พึงพอใจน้อยที่สุด 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ  กำหนดการดำเนิน โครงการเสริมสร้าง
ประชาธิปไตย (เลือกตั้งผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา 2569 วันพุธที่ 2๓ กรกฎาคม  ๒๕๖8  ณ โดมภูพระบาท 
วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ  โดยคณะผู้ดำเนินงานได้แจกแบบสอบถามสำรวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  
จำนวนทั้งสิ้น 153  คน  ได้ผลดังต่อไปนี้ 
 
ตอนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม แบ่งเป็น 
 ตารางที่ ๑.๑ ค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศ 
 

เพศ จำนวน (คน) ร้อยละ 
ชาย 58 37.91 
หญิง 95 62.09 
รวม 153 ๑๐๐.๐๐ 

 
 



 
  จากตารางที่ ๑.๑ จากการวิเคราะห์ข้อมูลร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศ พบว่า
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 62.09 และเพศชาย จำนวน 58 คน 
คิดเป็นร้อยละ 37.91 ตามลำดับ 
 
 ตารางที่ ๑.๒ ค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามระดับช้ัน 
  

ระดับชั้น จำนวน (คน) ร้อยละ 
ปวช. 102 66.67 
ปวส. 51 33.33 
รวม 153 ๑๐๐.๐๐ 

  
  จากตารางที่  ๑.๒  จากการวิเคราะห์ข้อมูลร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามระดับช้ัน 
พบว่า สว่นใหญ่อยู่ในระดับ ปวช. จำนวน 102 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 และ ปวส. จำนวน 51 คน คิดเป็น
ร้อยละ 33.33 ตามลำดับ 
 
 ตารางที่ ๑.3 ค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามแผนกวิชา 
  

แผนกวิชา จำนวน (คน) ร้อยละ 
ช่างยนต์ 20 13.07 
ช่างไฟฟ้ากำลัง 25 16.34 
ช่างอิเลก็ทรอนิกส ์ 18 11.76 
ช่างกลโรงงาน 15 9.80 
ช่างก่อสร้าง 8 5.23 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 30 19.61 
ช่างเช่ือม 6 3.92 
การบญัชี 12 7.84 
การโรงแรม 9 5.88 
การจัดการโลจสิติกส์ฯ 10 6.54 

รวม 153 ๑๐๐.๐๐ 
  
  จากตารางที่  ๑.3 จากการวิเคราะห์ข้อมูลร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามแผนกวิชา 
พบว่า ส่วนใหญ่เป็นแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศมีจำนวนมากที่สุด จำนวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 19.61 
รองลงมา ได้แก่ ช่างไฟฟ้ากำลัง จำนวน 25 คน (ร้อยละ 16.34) ช่างยนต์  จำนวน 20 คน (ร้อยละ 13.07)  
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 18 คน (ร้อยละ 11.76) ช่างกลโรงงาน จำนวน 15 คน (ร้อยละ 9.80) การบัญชี 
จำนวน 12 คน (ร้อยละ 7.84) การจัดการโลจิสติกส์ฯ จำนวน 10 คน (ร้อยละ 6.54) การโรงแรม  
จำนวน 9 คน (ร้อยละ 5.88) ช่างก่อสร้าง จำนวน 8 คน ( ร้อยละ 5.23) และช่างเช่ือม จำนวน 6 คน  
(ร้อยละ 3.92) ตามลำดับ 
 



 
ตอนท่ี ๒  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็น/ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 คณะผู้ดำเนินโครงการได้ทำการหาค่าเฉลี่ย ( ) จากการตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม ที่มีต่อการดำเนินโครงการ ดังต่อไปนี้   

 ตารางที่ ๒.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมลูเกี่ยวกบัความคิดเห็น/ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามทีม่ีต่อ
การดำเนินโครงการฯ 

ข้อ รายการประเมิน 
ผลการวิเคราะห์ 

 S.D. ร้อยละ ระดับ 
1 นักเรียน นักศึกษาปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และกติกาการเลอืกตั้ง

อย่างเครง่ครัด 
4.44 0.50 88.80 มาก 

2 นักเรียน นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ เช่น การใช้สทิธิ
เลือกตั้ง 

4.48 0.50 89.60 มาก 

3 นักเรียน นักศึกษามจีิตสำนึกในการมีส่วนร่วมตอ่ส่วนรวม 4.50 0.49 90.00 มาก
ที่สุด 

4 นักเรียน นักศึกษามีความมุง่มั่น ตั้งใจ ในการดำเนินกจิกรรมเลอืกตั้ง 4.52 0.48 90.40 มาก
ที่สุด 

5 ผู้สมัครและผูเ้กี่ยวข้องแสดงบทบาทความเป็นผู้นำได้อย่างเหมาะสม 4.40 0.53 88.00 มาก 
6 นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีมและการแก้ปญัหา 4.38 0.55 87.60 มาก 
7 นักเรียน นักศึกษาเข้าใจหลักการของระบอบประชาธิปไตยมากขึ้น 4.60 0.45 92.00 มาก

ที่สุด 
8 กระบวนการเลือกตัง้มีความโปรง่ใส ยุติธรรม และตรวจสอบได้ 4.45 0.52 89.00 มาก 
9 นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงสทิธิและหน้าที่ของตนในระบอบ

ประชาธิปไตย 
4.55 0.46 91.00 มาก

ที่สุด 
10 โดยรวมท่านมีความพงึพอใจตอ่การจัด 4.47 0.51 89.40 มาก 

รวม 4.48 0.50 89.56 มาก 

 จากตารางที่  ๒.๑  ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นและความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมิน พบว่า 
ภาพรวมอยู่ในระดับ มาก โดยมีค่าเฉลี่ย ( ) เท่ากับ 4.48 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.50 และคิด
เป็นร้อยละ 89.56 แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบประเมินมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีความพึงพอใจต่อ
การดำเนินโครงการในระดับสูง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า ข้อที่ 7 
นักเรียน นักศึกษาเข้าใจหลักการของระบอบประชาธิปไตยมากข้ึน มีค่าเฉลี่ย ( ) = 4.60, ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) = 0.45, คิดเป็นร้อยละ 92.00 อยู่ในระดับ มากที่สุด ซึ่งเป็นค่าที่สูงที่สุด รองลงมา ได้แก่ ข้อที่ 
9 นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงสิทธิและหน้าที่ของตนในระบอบประชาธิปไตย มีค่าเฉลี่ย ( ) = 4.55, S.D. = 
0.46, ร้อยละ 91.00 อยู่ในระดับ มากที่สุด ข้อที่ 4 นักเรียน นักศึกษามีความมุ่งมั่น ตั้งใจ ในการดำเนินกิจกรรม
เลือกตั้ง มีค่าเฉลี่ย ( ) = 4.52, S.D. = 0.48, ร้อยละ 90.40 อยู่ในระดับ มากที่สุด ข้อที่ 3 นักเรียน นักศึกษา
มีจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมต่อส่วนรวม มีค่าเฉลี่ย ( ) = 4.50, S.D. = 0.49, ร้อยละ 90.00 อยู่ในระดับ มาก
ที่สุด ข้อที่ 2 นักเรียน นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ เช่น การใช้สิทธิเลือกตั้ง มีค่าเฉลี่ย ( ) = 4.48, S.D. 

 
 



 
 

= 4.47, S.D. = 0.51, ร้อยละ 89.40 อยู่ในระดับ มาก ข้อที่ 8 กระบวนการเลือกตั้งมีความโปร่งใส ยุติธรรม 
และตรวจสอบได้ มีค่าเฉลี่ย ( ) = 4.45, S.D. = 0.52, ร้อยละ 89.00 อยู่ในระดับ มาก ข้อที่ 1 นักเรียน 
นักศึกษาปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และกติกาการเลือกตั้งอย่างเคร่งครดั มีค่าเฉลี่ย ( ) = 4.44, S.D. = 0.50, ร้อย
ละ 88.80 อยู่ในระดับ มาก ข้อที่ 5 ผู้สมัครและผู้เกี่ยวข้องแสดงบทบาทความเป็นผู้นำได้อย่างเหมาะสม มี
ค่าเฉลี่ย ( ) = 4.40, S.D. = 0.53, ร้อยละ 88.00 อยู่ในระดับ มาก  และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ข้อที่ 6 
นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีมและการแก้ปัญหา มีค่าเฉลี่ย ( ) = 4.38, S.D. = 0.55, ร้อยละ 
87.60 อยู่ในระดับ มาก ตามลำดับ 

โดยสรุป การดำเนินโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (การเลือกตั้งผู้นำ อวท.) ในครั้งนี้ สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ได้ในระดับ มากถึงมากที่สุด โดยเฉพาะด้านการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบอบประชาธิปไตย และการตระหนักถึงสิทธิและหน้าที่ของผู้เรียน ซึ่งสะท้อนถึงประสิทธิผลของการจัดกิจกรรม
ในเชิงพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้อย่างชัดเจน 
 
ตอนท่ี ๓  ข้อเสนอแนะและอ่ืน ๆ 
 ๑. ให้ครูที่ปรึกษาประชาสมัพันธ์ข่าวสาร แก่นักเรียน นักศึกษา  ได้รับทราบก่อนล่วงหน้าเพื่อให้ผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรมตระหนักการเข้าร่วมกิจกรรมมากขึ้น 
 2. ควรจัดอบรมความรูป้ระชาธิปไตยก่อนกิจกรรม 
 3. เพิ่มกจิกรรมเวทีแสดงวิสัยทัศน์/ดเีบต 
 



แบบสอบถามความคิดเห็น 
โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกตั้งผู้นำ อวท.วก.บ้านผือ) ประจำปีการศึกษา 2569 

วันพุธ ที ่23 กรกฎาคม  ๒๕๖8 ณ โดมภูพระบาท วทิยาลัยการอาชีพบ้านผือ
................................................................................................................ 

คำชี้แจง  กรุณาทำเครือ่งหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นและความพึงพอใจของท่าน 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบประเมิน  
1.  เพศ   (   )   ชาย   (   )   หญิง   
2.  ระดับช้ัน  (   )   ปวช.        (   )   ปวส.    
3.  แผนกวิชา   (   )  ช่างยนต์       (   )  ช่างไฟฟ้ากำลัง     (    ) ช่างอิเล็กทรอนกิส ์
          (   )  ช่างกลโรงงาน       (   )  ช่างก่อสร้าง     (    ) เทคโนโลยีสารสนเทศ 
          (   )  ช่างเช่ือม       (   )  การบัญชี      (    ) การโรงแรม 
          (   )  การจัดการโลจสิติกส์ฯ        
 
 ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นและความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมนิ 

 

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
……………………………………………………………………………………………..............................…………………………….............. 
……………………………………………………………………………………………….................................………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………….................................………………………………….. 

 
ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 

งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ 
 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น/ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

3 

น้อย 

2 

น้อยที่สุด 

1 

1 นักเรียน นักศึกษาปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และกติกาการเลือกตั้งอย่างเคร่งครัด      
2 นักเรียน นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ เช่น การใช้สทิธิเลือกตั้ง      
3 นักเรียน นักศึกษามจีิตสำนึกในการมีส่วนร่วมตอ่ส่วนรวม      
4 นักเรียน นักศึกษามีความมุง่มั่น ตั้งใจ ในการดำเนินกจิกรรมเลอืกตั้ง      
5 ผู้สมัครและผูเ้กี่ยวข้องแสดงบทบาทความเป็นผู้นำได้อย่างเหมาะสม      
6 นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีมและการแก้ปญัหา      
7 นักเรียน นักศึกษาเข้าใจหลักการของระบอบประชาธิปไตยมากขึ้น      
8 กระบวนการเลือกตัง้มีความโปรง่ใส ยุติธรรม และตรวจสอบได้      
9 นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงสทิธิและหน้าที่ของตนในระบอบ

ประชาธิปไตย 
     

10 โดยรวมท่านมีความพงึพอใจตอ่การจัด      



 

 

 

 

 

       ขั้นตอนการพัฒนา/ปรับปรุงไข  
 

• ผลการดำเนินโครงการ 

• จุดเด่น/จุดด้อย ของการดำเนินโครงการ 

• ข้อเสนอแนะ 

• วิธีการพัฒนา/ปรับปรุง จากจุดด้อยของการดำเนินโครงการ 

 ผลการดำเนินการพัฒนาปรบัปรุง

 



รายงานสรุปผล อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ 

 การประเมินผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (เลือกตั ้งผู ้นำ อวท. วก.บ้านผือ)  
ประจำปีการศึกษา 2569 ของวิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ ซึ่งดำเนินงานโดยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย วิทยาลัยการอาชีพบ้านผือ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการดำเนินงาน ระดับความคิดเห็นและ
ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ตลอดจนวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และแนวทางในการพัฒนาโครงการ 
โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 153 คน ผลการศึกษา
สามารถสรุปและอภิปรายได้ดังต่อไปนี้ 

1. สรุปผลการดำเนินงาน 
1.1 ด้านปริมาณ (Output) 

  ผลการดำเนินโครงการพบว่า มีนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 1,130 คน จาก
กลุ่มเป้าหมาย 1,178 คน คิดเป็นร้อยละ 95.90 แสดงให้เห็นถึงการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในระดับสูง และ
สามารถดำเนินกิจกรรมได้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายหลักตามแผนงานที่กำหนดไว้ 
 1.2 ด้านคุณภาพ (Outcome) 
  ผลการประเมินระดับความคิดเห็นและความพึงพอใจของผูเ้ข้าร่วมโครงการโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับ มาก (ค่าเฉลี่ย 4.48 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 คิดเป็นร้อยละ 89.56) สะท้อนถึงประสิทธิภาพ
ของการดำเนินงานในด้านการวางแผน การจัดกิจกรรม และการบริหารจัดการ  โดยเฉพาะด้านความเข้าใจใน
หลักการของระบอบประชาธิปไตย และการตระหนักถึงสิทธิและหน้าที่ของตนเอง ซึ่งมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก
ที่สุด แสดงให้เห็นว่าผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาทั้งด้านความรู้ ทัศนคติ และพฤติกรรมที่สอดคล้องกับ
หลักประชาธิปไตย นอกจากนี้ ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความมุ่งมั่น ตั้งใจ มีความรับผิดชอบ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมอย่างสร้างสรรค์ 
 1.3 ด้านผลกระทบ (Impact) 
  โครงการก่อให้เกิดผลกระทบเชิงบวกต่อผู้เรียน โดยผู้เรียนมีพฤติกรรมและทัศนคติที่สะท้อน
ถึงความเป็นพลเมืองดีเพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 95.90 สอดคล้องกับผลการประเมินความพึงพอใจโดยรวม 
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้แก่ ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์
สุจริต การเคารพกติกาส่วนรวม และการยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง  นอกจากนี้ ยังส่งผลให้เกิดบรรยากาศ
การเรียนรู้ที่เอื้อต่อการมีส่วนร่วม และเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดีภายในสถานศึกษา 

2. อภิปรายผล 
 ตอนที่ 1 ข้อมลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จำนวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 62.09 และเพศชาย จำนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 37.91  
ตามลำดับ จำแนกตามระดับชั้น พบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ปวช. จำนวน 102 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
และ ปวส. จำนวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 ตามลำดับ จำแนกตามแผนกวิชา พบว่า ส่วนใหญ่เป็นแผนก
เทคโนโลยีสารสนเทศมีจำนวนมากที่สุด จำนวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 19.61 รองลงมา ได้แก่ ช่างไฟฟ้า
ก ำล ั ง  จ ำนวน  25  คน  ( ร ้ อ ยล ะ  16 .34 )  ช ่ า ง ยนต ์  จ ำนวน  20  คน  ( ร ้ อ ยล ะ  13 .07)  
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 18 คน (ร้อยละ 11.76) ช่างกลโรงงาน จำนวน 15 คน (ร้อยละ 9.80) การบัญชี 
จำนวน 12 คน (ร้อยละ 7.84) การจัดการโลจิสติกส์ฯ จำนวน 10 คน (ร้อยละ 6.54) การโรงแรม  
จำนวน 9 คน (ร้อยละ 5.88) ช่างก่อสร้าง จำนวน 8 คน (ร้อยละ 5.23) และช่างเชื่อม จำนวน 6 คน  
(ร้อยละ 3.92) ตามลำดับ 
 



 ตอนที่ 2 ระดับความคิดเห็น/ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเหน็และความพึงพอใจของผูต้อบแบบประเมิน พบว่า ภาพรวม
อยู่ในระดับ มาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.48 และคิดเป็นร้อยละ 89.56 แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบประเมินมี
ความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการในระดับสูง เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อ โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า ข้อที่ 7 นักเรียน นักศึกษาเข้าใจหลักการของระบอบ
ประชาธิปไตยมากขึ้น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60 คิดเป็นร้อยละ 92.00 อยู่ในระดับ มากที่สุด ซึ่งเป็นค่าที่สูงทีส่ดุ 
รองลงมา ได้แก่ ข้อที่ 9 นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงสิทธิและหน้าที ่ของตนในระบอบประชาธิปไตย มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.55 ร้อยละ 91.00 อยู่ในระดับ มากที่สุด ข้อที่ 4 นักเรียน นักศึกษามีความมุ่งมั่น ตั้งใจ ใน
การดำเนินกิจกรรมเลือกตั้ง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.52 คิดเป็นร้อยละ 90.40 อยู่ในระดับ มากที่สุด ข้อที่ 3 
นักเรียน นักศึกษามีจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมต่อส่วนรวม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 ร้อยละ 90.00 อยู่ในระดับ 
มากที่สุด ข้อที่ 2 นักเรียน นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ เช่น การใช้สิทธิเลือกตั้ง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.48 ร้อยละ 89.60 อยู่ในระดับ มาก ข้อที่ 10 โดยรวมท่านมีความพึงพอใจต่อการจัด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.47 ร้อยละ 89.40 อยู่ในระดับ มาก ข้อที่ 8 กระบวนการเลือกตั้งมีความโปร่งใส ยุติธรรม และตรวจสอบ
ได้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.45 ร้อยละ 89.00 อยู่ในระดับ มาก ข้อที่ 1 นักเรียน นักศึกษาปฏิบัติตามกฎ ระเบยีบ 
และกติกาการเลือกตั้งอย่างเคร่งครดั มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.44 ร้อยละ 88.80 อยู่ในระดับ มาก ข้อที่ 5 ผู้สมัคร
และผู้เกี่ยวข้องแสดงบทบาทความเป็นผู้นำได้อย่างเหมาะสม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.40  ร้อยละ 88.00 อยู่ใน
ระดับ มาก  และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ข้อที่ 6 นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีมและการ
แก้ปัญหา มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 คิดเป็นร้อยละ 87.60 อยู่ในระดับ มาก ตามลำดับ 
  โดยสรุป การดำเนินโครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย (การเลือกตั้งผู้นำ อวท.) ในครั้งนี้ 
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ได้ในระดับ มากถึงมากที่สุด โดยเฉพาะด้านการเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย และการตระหนักถึงสิทธิและหน้าที่ของผู้เรียน ซึ่งสะท้อนถงึประสิทธผิล
ของการจัดกิจกรรมในเชิงพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้อย่างชัดเจน 
 ตอนที่ 3 ปญัหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
  จากการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ พบว่า อุปสรรคสำคัญคือผู้เรียนบางส่วนไม่สามารถเข้า
ร่วมกิจกรรมได้เนื่องจากภารกิจฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และระยะเวลาเตรียมความพร้อมค่อนข้างจำกัด ส่งผล
ให้การมีส่วนร่วมไม่ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย ข้อเสนอแนะจากผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เสนอให้เพิ่ม
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร แก่นักเรียน นักศึกษาได้รับทราบก่อนล่วงหน้าเพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักการเข้า
ร่วมกิจกรรมมากข้ึน ควรจัดอบรมความรู้ประชาธิปไตยก่อนกิจกรรม และเพิ่มกิจกรรมเวทีแสดงวิสัยทัศน์ดีเบต 

3. ข้อเสนอแนะ 
 3.๑ ให้ครูที่ปรึกษาประชาสัมพันธ์ข่าวสาร แก่นักเรียน นักศึกษา  ได้รับทราบก่อนล่วงหน้าเพื่อให้
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักการเข้าร่วมกิจกรรมมากข้ึน 
 3.2 ควรจัดอบรมความรูป้ระชาธิปไตยก่อนกิจกรรม 
 3.3 เพิ่มกิจกรรมเวทีแสดงวิสัยทัศน์/ดีเบต 



ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษาฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา

วทิยาลยัการอาชพีบ้านผอืวิทยาลยัการอาชพีบ้านผอื
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