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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 1 
รหสัวิชา 30000-1201   ช่ือวิชา ภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ สอนคร้ังท่ี 1-2      
ช่ือหน่วยการเรียนรู้  All About Me ทฤษฎี 2 ชม.  

ปฏิบติั 4 ชม. ช่ือเร่ือง All About Me 

1.  ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 

1. สามารถใชค้  ำศพัท ์ส ำนวน ประโยคเก่ียวกบัการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลไดถู้กตอ้งตามหลกัไวยากรณ์ 

2. สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมตาม 

สถานการณ์ 

 
2.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
 ประมวลความรู้เก่ียวกบัการใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลได้

ถูกตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลไดถู้กตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   
1. อธิบายความหมายของค าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลไดถู้กตอ้ง 
3. บรรยายคุณค่าและความส าคญัของการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลได ้
4. เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการใหข้อ้มูลส่วนบุคคลไดเ้หมาะสม 

 
4.  สาระการเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคล (Personal Information) 

4.2 ด้านทักษะ ฝึกทกัษะตามกิจกรรม Warm up การเรียนรู้ค าศพัทใ์หม่ (Vocabulary Practice) การฝึก
ทกัษะการฟัง การพูดจากเน้ือหาท่ีก าหนดให ้การฝึกทกัษะการอ่านและการฝึกทกัษะการเขียน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรียน 
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5.  กจิกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี 1 และ 2) 
 

กระบวนการสอน กจิกรรมครู กจิกรรมนักเรียน เวลา (นาที) 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพูดคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 
เขา้เรียนตรงเวลา 20 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ท าแบบทดสอบก่อน
เรียน 

20 

ขั้นน า แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 
จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ
เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ
คิดเห็น 

20 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/
อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/
คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสัย  ตอบ
ค าถาม แสดงความรู้
ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ท าแบบฝึกหดัและ
กิจกรรมท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

80 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีได้
เรียนรู้จากแบบฝึกหัดและ
กิจกรรมท่ีท า 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั
เห็นกบัครูและเพื่อน
นกัเรียน 

20 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบหลงัเรียน 

ท าแบบทดสอบหลงั
เรียน 

20 

รวมการสอนแต่ละสัปดาห์ 180 

 
6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. หนงัสือเรียนวิชาภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ  รหสั 30000–1201 หน่วยท่ี 1 ขอ้มูลส่วน 

บุคคล (Personal Information) 

2. รูปภาพขอ้มูลส่วนบุคคล 

3. บตัรค าศพัทเ์ก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคล  
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4. ส่ือของจริง  เช่น  บุคคล   
5. เวบ็ไซดเ์ก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคล 

7.  หลกัฐานการเรียนรู้ 
7.1 หลกัฐานความรู้           
 - ผลคะแนนการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนของผูเ้รียน 
 - ผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว กิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่มของผูเ้รียน 
7.2 หลกัฐานการปฏิบติังาน 
 - ผลคะแนนการสนทนาเก่ียวกบัเน้ือหาในหน่วยการเรียนท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมติ การท ากิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
 - ผลการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา 

การท างานเป็นทีม  
          

8.  การวัดและประเมินผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏิบติังาน 
 8.1.1 สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลไดถู้กตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อย

ละ 50 
 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมไม่นอ้ย

กวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลไดเ้หมาะสมไม่นอ้ยกวา่ร้อย 

ละ 50 
 
8.2 วิธีการประเมิน 

 8.2.1 ใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
  8.2.2 ใหผู้เ้รียนสนทนาส่ือสารเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลในสถานการณ์จริง 

 8.2.3 ครูสังเกตพฤติกรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การ
ตรงต่อเวลา การท างานเป็นทีมของผูเ้รียน 

 
8.3 เคร่ืองมือประเมิน 

 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรียน                                                                
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 2 
รหสัวิชา 30000-1201   ช่ือวิชา ภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ สอนคร้ังท่ี 3-4     
ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Hobby Activities ทฤษฎี 2 ชม.  

ปฏิบติั 4 ชม. ช่ือเร่ือง Hobby Activities  

1.  ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 

1. สามารถใชค้  ำศพัท ์ส ำนวน ประโยคเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรกไดถู้กตอ้งตามหลกั 

ไวยากรณ์ 

2. สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรกไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมตาม 

สถานการณ์ 

 
2.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
 ประมวลความรู้เก่ียวกบัการใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรกได้

ถูกตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรกไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

1. อธิบายความหมายของค าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรกได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรกไดถู้กตอ้ง 
3. บรรยายคุณค่าและความส าคญัของกิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรกได ้
4. เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรกไดเ้หมาะสม 

 
4.  สาระการเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้    ศึกษาเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรก (Hobby Activities) 
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 4.2 ด้านทักษะ ฝึกทกัษะตามกิจกรรม Warm up การเรียนรู้ค าศพัทใ์หม่ (Vocabulary Practice)  

การฝึกทกัษะการฟัง การพูดจากเน้ือหาท่ีก าหนดให ้การฝึกทกัษะการอ่านและการฝึกทกัษะการเขียน (Listening, 

Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรียน 

5.  กจิกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี 3 และ 4) 
 

กระบวนการสอน กจิกรรมครู กจิกรรมนักเรียน เวลา (นาที) 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพูดคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 
เขา้เรียนตรงเวลา 20 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ท าแบบทดสอบก่อน
เรียน 

20 

ขั้นน า แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 
จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ
เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ
คิดเห็น 

20 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/
อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/
คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสัย  ตอบ
ค าถาม แสดงความรู้
ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ท าแบบฝึกหดัและ
กิจกรรมท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

80 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีได้
เรียนรู้จากแบบฝึกหัดและ
กิจกรรมท่ีท า 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั
เห็นกบัครูและเพื่อน
นกัเรียน 

20 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบหลงัเรียน 

ท าแบบทดสอบหลงั
เรียน 

20 

รวมการสอนแต่ละสัปดาห์ 180 
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6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. หนงัสือเรียนวิชาภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ  รหสั 30000–1201 หน่วยท่ี 2 กิจกรรมท่ี 

ท าเป็นงานอดิเรก (Hobby Activities) 

2. รูปภาพกิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรก 

3. บตัรค าศพัทเ์ก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรก 
4. ส่ือของจริง  เช่น  งานอดิเรก 

5. เวบ็ไซดเ์ก่ียวกบักิจกรรมท่ีท าเป็นงานอดิเรก 

7.  หลกัฐานการเรียนรู้ 
7.1 หลกัฐานความรู้           
 - ผลคะแนนการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนของผูเ้รียน 
 - ผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว กิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่มของผูเ้รียน 
7.2 หลกัฐานการปฏิบติังาน 
 - ผลคะแนนการสนทนาเก่ียวกบัเน้ือหาในหน่วยการเรียนท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมติ การท ากิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
 - ผลการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา 

การท างานเป็นทีม   
          

8.  การวัดและประเมินผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏิบติังาน 
 8.1.1 สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบังานอดิเรกไดถู้กตอ้ง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบังานอดิเรกไดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสม ไม่นอ้ยกวา่ร้อย

ละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบังานอดิเรกไดเ้หมาะสมไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 

 
8.2 วิธีการประเมิน 
 8.2.1 ใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 3 
รหสัวิชา 30000-1201   ช่ือวิชา ภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ สอนคร้ังท่ี 5-6    
ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Asking for and Giving Directions ทฤษฎี 2 ชม.  

ปฏิบติั 4 ชม. ช่ือเร่ือง  Asking for and Giving Directions 

1.  ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 

1. สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวน  ประโยคท่ีใชใ้นการสอบถามและการบอกทิศทางไดถู้กตอ้ง  
2. สามารถฟังและพูดส่ือสารเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

ตามสถานการณ์  
 
2.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
 ประมวลความรู้เก่ียวกบัการใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามและการบอก

ทิศทางไดถู้กตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     ส่ือสารเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางไดถู้กตอ้งเหมาะสมตามสถานการณ์ 
 

3.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

1. อธิบายความหมายของค าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางไดถู้กตอ้ง 
3. บรรยายคุณค่าและความส าคญัของการสอบถามและการบอกทิศทางได ้
4. เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางไดเ้หมาะสม 

4.  สาระการเรียนรู้ 
4.1 ด้านความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทาง (Asking for and Giving  

Directions) 

              4.2 ด้านทักษะ ฝึกทกัษะตามกิจกรรม Warm up การเรียนรู้ค าศพัทใ์หม่ (Vocabulary Practice) 
การฝึกทกัษะการฟัง การพูดจากเน้ือหาท่ีก าหนดให ้การฝึกทกัษะการอ่านและการฝึกทกัษะการเขียน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรียน 
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5.  กจิกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี 5 และ 6) 
 

กระบวนการสอน กจิกรรมครู กจิกรรมนักเรียน เวลา (นาที) 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพูดคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 
เขา้เรียนตรงเวลา 20 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ท าแบบทดสอบก่อน
เรียน 

20 

ขั้นน า แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 
จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ
เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ
คิดเห็น 

20 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/
อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/
คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสัย  ตอบ
ค าถาม แสดงความรู้
ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ท าแบบฝึกหดัและ
กิจกรรมท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

80 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีได้
เรียนรู้จากแบบฝึกหัดและ
กิจกรรมท่ีท า 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั
เห็นกบัครูและเพื่อน
นกัเรียน 

20 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบหลงัเรียน 

ท าแบบทดสอบหลงั
เรียน 

20 

รวมการสอนแต่ละสัปดาห์ 180 

 
6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. หนงัสือเรียนวิชาภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ  รหสั 30000–1201 หน่วยท่ี 3 การ 

สอบถามและการบอกทิศทาง (Asking for and Giving Directions) 

2. รูปภาพการการสอบถามและการบอกทิศทาง 

3. บตัรค าศพัทเ์ก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทาง 
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4. ส่ือของจริง  เช่น  เส้นทาง สถานท่ีจริง 

5. เวบ็ไซดเ์ก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทาง 

7.  หลกัฐานการเรียนรู้ 
7.1 หลกัฐานความรู้           
 - ผลคะแนนการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนของผูเ้รียน 
 - ผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว กิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่มของผูเ้รียน 
7.2 หลกัฐานการปฏิบติังาน 
 - ผลคะแนนการสนทนาเก่ียวกบัเน้ือหาในหน่วยการเรียนท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมติ การท ากิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
 - ผลการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา 

การท างานเป็นทีม   
          

8.  การวัดและประเมินผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏิบติังาน 
 8.1.1 สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางไดถู้กตอ้ง 

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางไดถู้กตอ้ง

เหมาะสม ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางไดถู้กตอ้ง 

เหมาะสม ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 
8.2 วิธีการประเมิน 
 8.2.1 ใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 

  8.2.2 ใหผู้เ้รียนสนทนาส่ือสารเก่ียวกบัการสอบถามและการบอกทิศทางในสถานการณ์จริง 
 8.2.3 ครูสังเกตพฤติกรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การ

ตรงต่อเวลา การท างานเป็นทีมของผูเ้รียน 
 
8.3 เคร่ืองมือประเมิน 

 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรียน     
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 4 
รหสัวิชา 30000-1201   ช่ือวิชา ภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ สอนคร้ังท่ี 7-8     
ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Making a Phone Call ทฤษฎี 2 ชม.  

ปฏิบติั 4 ชม. ช่ือเร่ือง  Making a Phone Call 

1.  ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 

1. สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวนและประโยคเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัทไ์ดถู้กตอ้ง 
2. สามารถส่ือสารเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัทไ์ดถู้กตอ้ง  

 
2.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
 ประมวลความรู้เก่ียวกบัการใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัทไ์ด้

ถูกตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัทไ์ดถู้กตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

1. อธิบายความหมายของค าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัทไ์ด ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัทไ์ดถู้กตอ้ง 
3. บรรยายคุณค่าและความส าคญัของการสนทนาทางโทรศพัทไ์ด ้
4. เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัทไ์ดถู้กตอ้งเหมาะสมตาม

สถานการณ์ 

 
4.  สาระการเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัท ์(Making a Phone Call) 

              4.2 ด้านทักษะ ฝึกทกัษะตามกิจกรรม Warm up การเรียนรู้ค าศพัทใ์หม่ (Vocabulary Practice) 
การฝึกทกัษะการฟัง การพูดจากเน้ือหาท่ีก าหนดให ้การฝึกทกัษะการอ่านและการฝึกทกัษะการเขียน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรียน 
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5.  กจิกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี 7 และ 8) 
 

กระบวนการสอน กจิกรรมครู กจิกรรมนักเรียน เวลา (นาที) 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพูดคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 
เขา้เรียนตรงเวลา 20 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ท าแบบทดสอบก่อน
เรียน 

20 

ขั้นน า แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 
จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ
เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ
คิดเห็น 

20 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/
อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/
คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสัย  ตอบ
ค าถาม แสดงความรู้
ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ท าแบบฝึกหดัและ
กิจกรรมท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

80 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีได้
เรียนรู้จากแบบฝึกหัดและ
กิจกรรมท่ีท า 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั
เห็นกบัครูและเพื่อน
นกัเรียน 

20 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบหลงัเรียน 

ท าแบบทดสอบหลงั
เรียน 

20 

รวมการสอนแต่ละสัปดาห์ 180 

 
6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. หนงัสือเรียนวิชาภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ  รหสั 30000–1201 หน่วยท่ี 4 การสนทนา 

ทางโทรศพัท ์(Making a Phone Call) 

2. รูปภาพการสนทนาทางโทรศพัท ์ 

3. บตัรค าศพัทเ์ก่ียวกบั การสนทนาทางโทรศพัท ์ 
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4. ส่ือของจริง  เช่น การสนทนาทางโทรศพัท ์  
5. เวบ็ไซดเ์ก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัท ์ 

 
7.  หลกัฐานการเรียนรู้ 

7.1 หลกัฐานความรู้           
 - ผลคะแนนการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนของผูเ้รียน 
 - ผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว กิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่มของผูเ้รียน 
7.2 หลกัฐานการปฏิบติังาน 
 - ผลคะแนนการสนทนาเก่ียวกบัเน้ือหาในหน่วยการเรียนท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมติ การท ากิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
 - ผลการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา 

การท างานเป็นทีม   
          

8.  การวัดและประเมินผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏิบติังาน 
 8.1.1 สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัท ์ไดถู้กตอ้งไม่นอ้ย

กวา่ร้อยละ 50 
 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัท ์ไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัท ์ไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 
8.2 วิธีการประเมิน 
 8.2.1 ใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
 8.2.2 ใหผู้เ้รียนสนทนาส่ือสารเก่ียวกบัการสนทนาทางโทรศพัทใ์นสถานการณ์จริง 
 8.2.3 ครูสังเกตพฤติกรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การ

ตรงต่อเวลา การท างานเป็นทีมของผูเ้รียน 
 
8.3 เคร่ืองมือประเมิน 

 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรียน                  
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 5 
รหสัวิชา 30000-1201   ช่ือวิชา ภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ สอนคร้ังท่ี 9-10      
ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Posting to Social Medias ทฤษฎี 2 ชม.  

ปฏิบติั 4 ชม. ช่ือเร่ือง  Posting to Social Medias 

1.  ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 

1. สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวนและประโยคท่ีใชใ้นการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆไดถู้กตอ้ง  

2.  สามารถเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

2.  สมรรถนะประจ าหน่วย 
3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
 ประมวลความรู้เก่ียวกบัการใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆ

ไดถู้กตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

เขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆไดถู้กตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

1. อธิบายความหมายของค าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆไดถู้กตอ้ง 
3. บรรยายคุณค่า ความส าคญัของการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆได ้
4. เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยค เก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆไดเ้หมาะสม 

 
4.  สาระการเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆ (Posting to Social Medias) 

1.2 ด้านทักษะ ฝึกทกัษะตามกิจกรรม Warm up การเรียนรู้ค าศพัทใ์หม่ (Vocabulary Practice)  

การฝึกทกัษะการฟัง การพูดจากเน้ือหาท่ีก าหนดให ้การฝึกทกัษะการอ่านและการฝึกทกัษะการเขียน (Listening, 

Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรียน 
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5.  กจิกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี 9 และ 10) 
 

กระบวนการสอน กจิกรรมครู กจิกรรมนักเรียน เวลา (นาที) 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพูดคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 
เขา้เรียนตรงเวลา 20 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ท าแบบทดสอบก่อน
เรียน 

20 

ขั้นน า แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 
จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ
เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ
คิดเห็น 

20 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/
อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/
คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสัย  ตอบ
ค าถาม แสดงความรู้
ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ท าแบบฝึกหดัและ
กิจกรรมท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

80 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีได้
เรียนรู้จากแบบฝึกหัดและ
กิจกรรมท่ีท า 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั
เห็นกบัครูและเพื่อน
นกัเรียน 

20 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบหลงัเรียน 

ท าแบบทดสอบหลงั
เรียน 

20 

รวมการสอนแต่ละสัปดาห์ 180 

 
6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. หนงัสือเรียนวิชาภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ  รหสั 30000–1201 หน่วยท่ี 5 การเขียน 

ขอ้ความบนส่ือต่างๆ (Posting to Social Medias)  

2. รูปภาพการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆ 

3. บตัรค าศพัทเ์ก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆ 
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4. ส่ือของจริง  เช่น  การโพสต ์การเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆ 
5. เวบ็ไซดเ์ก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆ 

7.  หลกัฐานการเรียนรู้ 
7.1 หลกัฐานความรู้           
 - ผลคะแนนการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนของผูเ้รียน 
 - ผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว กิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่มของผูเ้รียน 
7.2 หลกัฐานการปฏิบติังาน 
 - ผลคะแนนการสนทนาเก่ียวกบัเน้ือหาในหน่วยการเรียนท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมติ การท ากิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
 - ผลการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา 

การท างานเป็นทีม   
          

8.  การวัดและประเมินผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏิบติังาน 
 8.1.1 สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆ ไดถู้กตอ้งไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆไดถู้กตอ้งเหมาะสมไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆไดถู้กตอ้ง 

เหมาะสมไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 
8.2 วิธีการประเมิน 
 8.2.1 ใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
 8.2.2 ใหผู้เ้รียนสนทนาส่ือสารเก่ียวกบัการเขียนขอ้ความบนส่ือต่างๆในสถานการณ์จริง 
 8.2.3 ครูสังเกตพฤติกรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การ

ตรงต่อเวลา การท างานเป็นทีมของผูเ้รียน 
 
8.3 เคร่ืองมือประเมิน 

 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรียน                         
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 6 
รหสัวิชา 30000-1201   ช่ือวิชา ภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ สอนคร้ังท่ี 11-12      
ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Email Job Application ทฤษฎี 2 ชม.  

ปฏิบติั 4 ชม. ช่ือเร่ือง  Email Job Application 

1.  ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 

1. สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวนและประโยคเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ไดถู้กตอ้ง  

2. สามารถส่ือสารเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

2.  สมรรถนะประจ าหน่วย 
3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
 ประมวลความรู้เก่ียวกบัการใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสมคัรงานทาง

อิเลก็ทรอนิกส์ ไดถู้กตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ไดถู้กตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

1. อธิบายความหมายของค าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ไดถู้กตอ้ง 
3. บรรยายคุณค่าและความส าคญัของการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ได ้
4. เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ไดเ้หมาะสม 

 
4.  สาระการเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ (Email Job Application) 

4.2 ด้านทักษะ ฝึกทกัษะตามกิจกรรม Warm up การเรียนรู้ค าศพัทใ์หม่ (Vocabulary Practice) การฝึก 
ทกัษะการฟัง การพูดจากเน้ือหาท่ีก าหนดให ้การฝึกทกัษะการอ่านและการฝึกทกัษะการเขียน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรียน 
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5.  กจิกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี 12 และ 13) 
 

กระบวนการสอน กจิกรรมครู กจิกรรมนักเรียน เวลา (นาที) 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพูดคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 
เขา้เรียนตรงเวลา 20 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ท าแบบทดสอบก่อน
เรียน 

20 

ขั้นน า แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 
จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ
เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ
คิดเห็น 

20 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/
อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/
คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสัย  ตอบ
ค าถาม แสดงความรู้
ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ท าแบบฝึกหดัและ
กิจกรรมท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

80 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีได้
เรียนรู้จากแบบฝึกหัดและ
กิจกรรมท่ีท า 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั
เห็นกบัครูและเพื่อน
นกัเรียน 

20 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบหลงัเรียน 

ท าแบบทดสอบหลงั
เรียน 

20 

รวมการสอนแต่ละสัปดาห์ 180 

 
6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. หนงัสือเรียนวิชาภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ  รหสั 30000–1201  หน่วยท่ี 6 การสมคัร 

งานทางอิเลก็ทรอนิกส์ (Email Job Application) 

2. รูปภาพเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ 

3. บตัรค าศพัทเ์ก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
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4. ส่ือของจริง  เช่นการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์จริง 
5. เวบ็ไซดเ์ก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ 

7.  หลกัฐานการเรียนรู้ 
7.1 หลกัฐานความรู้           
 - ผลคะแนนการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนของผูเ้รียน 
 - ผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว กิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่มของผูเ้รียน 
7.2 หลกัฐานการปฏิบติังาน 
 - ผลคะแนนการสนทนาเก่ียวกบัเน้ือหาในหน่วยการเรียนท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมติ การท ากิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
 - ผลการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา 

การท างานเป็นทีม   
          

8.  การวัดและประเมินผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏิบติังาน 
 8.1.1 สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ไดถู้กตอ้ง 

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง

เหมาะสมไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสมคัรงานทางอิเลก็ทรอนิกส์ไดถู้กตอ้ง 

เหมาะสมไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 
8.2 วิธีการประเมิน 
 8.2.1 ใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 

  8.2.2 ใหผู้เ้รียนสนทนาส่ือสารเก่ียวกบัการสั่งอาหาร เคร่ืองด่ืมและการบริการในร้านอาหารใน
สถานการณ์จริง 

 8.2.3 ครูสังเกตพฤติกรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การ
ตรงต่อเวลา การท างานเป็นทีมของผูเ้รียน 

 
8.3 เคร่ืองมือประเมิน 

 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรียน                                      
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 7 
รหสัวิชา 30000-1201   ช่ือวิชา ภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ สอนคร้ังท่ี 13-15      
ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Interviewing for Employment ทฤษฎี 3 ชม.  

ปฏิบติั 6 ชม. ช่ือเร่ือง  Interviewing for Employment 

1.  ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 

1. สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวนและประโยคเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดถู้กตอ้ง  

2. สามารถฟังและพูดส่ือสารเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

2.  สมรรถนะประจ าหน่วย 
3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
 ประมวลความรู้เก่ียวกบัการใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดถู้กตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

1. อธิบายความหมายของค าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดถู้กตอ้ง 
3. บรรยายความส าคญัของการสัมภาษณ์งานได ้
4. เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดเ้หมาะสม 

 
4.  สาระการเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งาน (Interviewing for Employment) 

              4.2 ด้านทักษะ ฝึกทกัษะตามกิจกรรม Warm up การเรียนรู้ค าศพัทใ์หม่ (Vocabulary Practice) 
การฝึกทกัษะการฟัง การพูดจากเน้ือหาท่ีก าหนดให ้การฝึกทกัษะการอ่านและการฝึกทกัษะการเขียน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรียน 
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5.  กจิกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ท่ี 13, 14 และ 15) 
 

กระบวนการสอน กจิกรรมครู กจิกรรมนักเรียน เวลา (นาที) 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพูดคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 
เขา้เรียนตรงเวลา 20 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ท าแบบทดสอบก่อน
เรียน 

20 

ขั้นน า แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 
จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ
เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ
คิดเห็น 

20 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/
อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/
คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสัย  ตอบ
ค าถาม แสดงความรู้
ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ท าแบบฝึกหดัและ
กิจกรรมท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

80 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีได้
เรียนรู้จากแบบฝึกหัดและ
กิจกรรมท่ีท า 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั
เห็นกบัครูและเพื่อน
นกัเรียน 

20 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบหลงัเรียน 

ท าแบบทดสอบหลงั
เรียน 

20 

รวมการสอนแต่ละสัปดาห์ 180 

 
6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. หนงัสือเรียนวิชาภาษาองักฤษส าหรับงานอาชีพ  รหสั 30000–1201 หน่วยท่ี 7 การสัมภาษณ์งาน  

(Interviewing for Employment) 

2. รูปภาพเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งาน  
3. บตัรค าศพัทเ์ก่ียวกบัการสัมภาษณ์งาน  

 



 
 

 
 

39 
4. ส่ือของจริง  เช่น  การสัมภาษณ์งาน  
5. เวบ็ไซดเ์ก่ียวกบัการสัมภาษณ์งาน  

 

7.  หลกัฐานการเรียนรู้ 
7.1 หลกัฐานความรู้           
 - ผลคะแนนการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนของผูเ้รียน 
 - ผลคะแนนจากการท าแบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว กิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่มของผูเ้รียน 
7.2 หลกัฐานการปฏิบติังาน 
 - ผลคะแนนการสนทนาเก่ียวกบัเน้ือหาในหน่วยการเรียนท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมติ การท ากิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
 - ผลการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา 

การท างานเป็นทีม   
          

8.  การวัดและประเมินผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏิบติังาน 
 8.1.1 สามารถใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดถู้กตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อย

ละ 50 
 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมไม่นอ้ย

กวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้  าศพัท ์ส านวน ประโยคเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานไดถู้กตอ้งเหมาะสมไม่ 

นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 
8.2 วิธีการประเมิน 
 8.2.1 ใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
 8.2.2 ใหผู้เ้รียนสนทนาส่ือสารเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานในสถานการณ์จริง 
 8.2.3 ครูสังเกตพฤติกรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผิดชอบ การ

ตรงต่อเวลา การท างานเป็นทีมของผูเ้รียน 
 
8.3 เคร่ืองมือประเมิน 

 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรียน                  


