
 

 

 
รายละเอียดการปฐมนิเทศรายวิชา 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 

ช่ือครูผู้สอน นายธนพัฒน์   อินทะสร้อย 
 
1. รายละเอียดวิชา 
    1.1  ช่ือรายวิชา  เครื่องวัดไฟฟ้า   รหัสวิชา  20104-2004   จำนวน  2 หน่วยกิต 
 เวลาเรียน   4 ช่ัวโมง/สัปดาห์   เวลาเรียนท้ังส้ิน 72 ช่ัวโมง 
    1.2  อ้างอิงมาตรฐาน  
 มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาช่างเทคนิคบํารุงรักษาเครื่องจักรกลสําหรับอุตสาหกรรมไฟฟ้า 
และอิเล็กทรอนิกส์ ระดับ 1 
   1.3  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  

ใช้งานเครื่องวัดไฟฟ้าชนิดต่าง ๆ ต่อและอ่านค่าท่ีได้ด้วยความละเอียดรอบคอบ ปลอดภัย และ        
มีความรับผิดชอบ 
   1.4  จุดประสงค์รายวิชา 

1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับโครงสร้าง หลักการทํางานของเครื่องวัดไฟฟ้าชนิดต่าง ๆ  
2. มีทักษะเกี่ยวกับการตอ่และอา่นค่าท่ีได้จากการวัดของเครื่องมือวัดไฟฟ้าชนิดต่าง ๆ  
3. มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในการปฏิบัติงาน มีความละเอียดรอบคอบ ปลอดภัย เป็นระเบียบ สะอาด 

ตรงต่อเวลา มีความซื่อสัตย์ และมีความรับผิดชอบ  
4. มีความสามารถในการประยุกต์ใช้เครื่องวัดไฟฟา้ชนิดต่าง ๆ  

    1.5  สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการทํางานของเครื่องวัดชนิดต่าง ๆ  
2. ปฏิบัติการหาความคลาดเคล่ือนการวัด  
3. ใช้งานโอห์มมิเตอร์ โวลต์มิเตอร์ แอมป์มิเตอร์ มัลติมิเตอร ์วัตต์มิเตอร์ กิโลวัตต์อาวร์มิเตอร์ ดิจิทัล

มิเตอร์ ออสซิลโลสโคป  
4. ประยุกตใ์ช้เครื่องวัดไฟฟ้าชนิดต่าง ๆ และหาความคลาดเคล่ือนการวัด      

    1.6  คำอธิบายรายวิชา 
            ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหน่วยการวัด หลักการทํางาน งานการต่อใช้งาน การอ่านค่าโวลต์มิเตอร์ 
แอมป์มิเตอร์ โอห์มมิเตอร์และเครื ่องวัดความต้านทานแบบบริดจ์ วัตต์มิเตอร์ กิโลวัตต์อาวร์มิเตอร์  
ออสซิลโลสโคป และเครื่องวัดไฟฟ้าชนิดอื่น ๆ ท้ังกระแสตรงและกระแสสลับ การขยายย่านวัด ค่าความคลาด
เคล่ือนและ การบํารุงรักษา  
 
 
 
 
 
 
 



 
2. แหล่งค้นคว้าเพ่ิมเติม 
    2.1  ช่ือหนังสือ 
 เครื่องวัดไฟฟ้า 
    2.2  ช่ือเวปไซต์ 
     2.3  อื่นๆ 
 เข้าไปท่ี  Youtube.com แล้วค้นหาด้วยคำว่า เครื่องวัดไฟฟ้า หรือตามหัวข้อย่อยในเนื้อหารายวิชา 
 
3. สื่อการสอน 
 ส่ือวีดีทัศน์ / ส่ือดิจิทัลนำเสนอ /ชุดทดลองเครื่องวัดไฟฟ้า 
 
4. เกณฑ์การวัดผลประเมินผล 
    4.1 การวัดผล 
      1. ภาคทฤษฎี แบบฝึกหัด การทดสอบประจำหน่วย การทดสอบปลายภาคและงานท่ีได้มอบหมาย 
      2. ภารปฏิบัติ การทดลองใบงาน  

3. คุณธรรมจริยธรรม จากการสังเกตพฤติกรรมระหว่างปฏิบัติงาน/ในช้ันเรียน (รายบุคคล) 
3.1 การแต่งกาย 

          3.2 การตรงต่อเวลา   
          3.3 ความรับผิดชอบ/ความต้ังใจ /ฯลฯ  

  

4.2  การประเมินผล 
           1. เกณฑ์การให้คะแนน 
                    1.1  แฟ้มสะสมงาน                             10  % 
                    1.2  แบบฝึกหัด                       10  % 
           1.3  ใบงาน    40 % 
                    1.4  ประเมินคุณธรรม  จริยธรรม             20  % 
                    1.5  สอบประมวลความรู้                       20  % 
                                                     รวม           100 % 
              2. การประเมินผลประเมินตามเกณฑ์  ดังนี้ 
                        80 – 100  คะแนน       มีผลการเรียน    4 
                        75 – 79    คะแนน       มีผลการเรียน    3.5 
                        70 – 74    คะแนน       มีผลการเรียน    3 
                        65 – 69    คะแนน       มีผลการเรียน    2.5 
                        60 – 64    คะแนน       มีผลการเรียน    2 
                        55  – 59   คะแนน       มีผลการเรียน    1.5 
                        50  – 54   คะแนน       มีผลการเรียน    1 
                          0 -  49    คะแนน      มีผลการเรียน     0 
 
 
 

 



 

 

 

ลงช่ือ................................... 
(นายธนพัฒน์   อินทะสร้อย) 

ครูผู้สอน 
      
 
       
ลงช่ือ..............................................ผู้ตรวจ         ลงช่ือ..............................................ผู้รับรอง 
   (นางสาวคำภีร์พรรณ  ช่วยวงษ์ญาติ)                    (นางยุพาวดี   ศิริปีริด์) 
    หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล                                          รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


